OGŁOSZENIE
Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 34 w Rybniku, ul. Reymonta 69 ogłasza nabór kandydatów 

do pracy w SP 34 na stanowisko starszy rzemieślnik w wymiarze 3/8 etatu:

Wymagania niezbędne:

· Wykształcenie minimum zawodowe – elektryk,

· Doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy,

· Uprawnienia SEP.

Wymagania dodatkowe:
· Posiadanie dodatkowych kwalifikacji lub umiejętności, między innymi instalacja WOD-KAN,
· Komunikatywność, w tym łatwość przekazywania informacji,

· Dyspozycyjność,

· Inicjatywa i umiejętność samodzielnego rozwiązywania problemów,

· Odpowiedzialność,

· Dokładność.

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

· Usuwanie wszelkich usterek technicznych oraz ogólny, stały nadzór nad sprawnością techniczną obiektu szkoły, a w szczególności:
- bezpieczny stan sieci elektrycznej, wyłączników, gniazd, puszek rozdzielczych, lamp i innych odbiorników (w granicach posiadanych uprawnień),

- sprawny stan instalacji wodno-kanalizacyjnej, grzewczej, gazowej i urządzeń odgromowych w granicach możliwości technicznych konserwatora,

- sprawny stan drzwi i okien, ich zamknięć i okuć,

- wyprawki malarskie (zamalowywanie napisów),

· Systematyczne dokonywanie przeglądów technicznych całego obiektu szkolnego,
· Wykonywanie napraw, drobnych prac i usuwanie usterek wpisanych do zeszytu konserwatora,
· W okresie zimowym odśnieżanie dojść i dojazdu do szkoły.
Wymagane dokumenty:

· Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

· Kserokopie dotychczasowych świadectw pracy,

· Oświadczenie kandydata o posiadaniu doświadczenia zawodowego na podobnym stanowisku pracy,

· Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

· Oświadczenie kandydata o przyjęciu do wiadomości faktu obowiązku publikacji w BIP danych osobowych.
Termin i miejsce składania dokumentów:

Dokumenty w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Kandydat na stanowisko starszy rzemieślnik” należy składać w terminie do 30 sierpnia 2013r., pod adresem: Szkoła 

Podstawowa nr 34, ul. Reymonta 69, 44-200 Rybnik, sekretariat.

Inne informacje:

Dokumenty, które wpłyną do szkoły po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

*Informacja o wyniku naboru będzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogłoszeń w szkole - zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2008 r., Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.). Informacja o wynikach naboru zawiera imiona i nazwiska kandydatów oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego.

